
California Transparency in Supply Chains Act ปี 2010 (SB 657) & UK Modern Slavery 

Act of 2015 
 
Kingston Technology Corporation และหน่วยงานในสงักดั (เรยีกรวมเป็น "Kingston") ใหค้วามใส่ใจกบัลกูคา้ทีจ่ดัซ ือ้ผลติภณัฑจ์าก Kingston 

ซึง่ผลติในเครอืข่ายการผลติทีเ่ป็นไปตามกฎหมายควบคมุการใชแ้รงงานทาสหรอืแรงงานมนุษยท์ีผ่ดิกฎหมาย ดว้ยเหตนีุ ้Kingston 

จงึมกีารก าหนดมาตรการต่าง ๆ เพือ่ใหแ้น่ใจว่าเครอืข่ายการจดัหาผลติภณัฑเ์พือ่จดัจ าหน่ายของเราเป็นไปตามกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งเหล่านี ้

ภายใตก้ฎหมาย California Transparency in Supply Chains Act ปี 2010 (SB 657) และ UK Modern Slavery Act of 2015Kingston 

มกีารด าเนินการดงัต่อไปนี ้

Kingston ไดก้ าหนดกระบวนการตรวจสอบเครอืข่ายการจดัหาผลติภณัฑเ์พือ่ประเมนิและพจิารณาปัจจยัเสีย่งต่าง ๆ 

จากการใชแ้รงงานทาสหรอืแรงงานมนุษยท์ีผ่ดิกฎหมาย 

มกีารจดัส่งแบบประเมนิตนเองใหแ้ก่ซพัพลายเออรโ์ดยตรงของบรษิทัและพจิารณาการตอบรบัทีไ่ดอ้ย่างเขม้งวด 

ทัง้นีบ้รษิทัไม่สามารถด าเนินการตรวจสอบซพัพลายเออรจ์ากภายนอกได ้

Kingston 

มกีารตรวจสอบการท างานของซพัพลายเออรเ์ป็นประจ าว่าเป็นไปตามมาตรฐานของบรษิทัในการป้องกนัการใชแ้รงงานทาสและแรงงานมนุษยท์ีผ่ดิกฎหมา

ย การตรวจสอบเหล่านีจ้ดัและด าเนินการโดยบคุลากรของ Kingston ทีผ่่านการฝึกอบรมเป็นอย่างด ี

ไม่มกีารใชผู้ต้รวจสอบจากภายนอก/ผูต้รวจสอบอสิระในกระบวนการนี ้

Kingston 

มกีารจดัส่งหลกัเกณฑก์ารด าเนินงานส าหรบัซพัพลายเออรแ์ละหนังสอืแสดงการยอมรบัใหแ้ก่ซพัพลายเออรโ์ดยตรงของบรษิทัเพือ่ใหก้ารรบัรองว่าส่วนปร

ะกอบต่าง ๆ 

ในผลติภณัฑเ์ป็นไปตามเงือ่นไขทางกฎหมายเพือ่ควบคมุการใชแ้รงงานทาสและแรงงานมนุษยท์ีผ่ดิกฎหมายในประเทศทีม่กีารเปิดด าเนินธรุกจิ 

Kingston 

มกีารก ากบัดแูลมาตรฐานการท างานและกระบวนการภายในทีต่รวจสอบไดส้ าหรบัพนักงานและผูร้บัเหมาทีไ่ม่ปฏบิตัติามมาตรฐานของบรษิทัดา้นการใชแ้

รงงานทาสและแรงงานมนุษยท์ีผ่ดิกฎหมาย 

พนักงานและฝ่ายบรหิารของ Kingston ทีม่หีนา้ทีโ่ดยตรงดา้นการดแูลเครอืข่ายการจดัหาจะไดร้บัการฝึกอบรมเกีย่วกบั SB 657 และ UK Modern 

Slavery Act of 2015  

Kingston เป็นสมาชกิของ Responsible Business Alliance (formerly Electronic Industry Citizenship Coalition (EICC)) 

หลกัเกณฑก์ารด าเนินงานของ Kingston อา้งองิจาก RBA Code of Conduct 

ซึง่เป็นชดุมาตรฐานดา้นสงัคมและจรยิธรรมทีร่ะบหุา้มการใชแ้รงงานภาคบงัคบั แรงงานช าระหนีห้รอืแรงงานขดัหนี ้หรอืแรงงานผูถ้กูจองจ าโดยไม่สมคัรใจ 

ในฐานะสมาชกิของ RBA, Kingston มุ่งมั่นก าหนดแนวทางการท างานภายใตเ้งือ่นไขของ RBA Code of Conduct 

รวมทัง้พรอ้มสนับสนุนและส่งเสรมิซพัพลายเออรแ์ละผูร้บัเหมาของบรษิทัใหม้กีารปฏบิตัติามหลกัเกณฑนี์เ้ชน่กนั Kingston 

ใหค้วามส าคญักบัการปรบัปรงุการท างานอย่างตอ่เน่ืองเพือ่ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑก์ารด าเนินงานของ RBA 

ดา้นการปฏบิตักิารและเครอืข่ายการจดัซือ้จดัห 

 


